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PREDMET: Ponovni javni konkurs o izboru i imenovanju direktora javne ustanove Historijski
arhiv Sarajevo

Po§tovani,

Dostavljamo tekst Ponovnog javnog konkursa za izbor i imenovanje direktora Javne ustanove
Historijski arhiv Sarajevo koji smo poslali danas na objavu u Sluzbene novine Federacije BiH i
dnevni list Oslobodenje, radi stavljanja na vasu web stranicu.

S podtovanjem,

Prilog, kao u tekstu

v.d. PREDSJEDNICA
UPRAVNOG ODBORA

UL Alipasina 19. 71 000 Sarajevo, BiH, tel: centrala +387 33 223 28 1. 554 460, 554 461 telfax: 1387 33 200 737,

et ali il ved Ud,



JAVNA USTANOVA
HISTORIJSKI ARHIV SARAJEVO
SARAJEVO

Ponistava se Konkurs za izbor i imenovanje direktora od 24.12.2019. godine, objavijen u
»Sluzbenim novinama FBiH* — Oglasni dio, broj 98/19 od 27.12.2019. godine 1
dnevnom listu »Oslobodenje” izdanje od 26.12.2019. godine

Na osnovu ¢lana 29, stav 1, Zakona o ustanovama (SLlist RBiH br. 6/92, 8/93 i 13/94),
¢lan 7. stav 1. i &lana 8. stav 1. i 2. Zakona o ministarskim, vladinim i drugim
imenovanjima FBiH (,,SluZbene novine FBiH", broj 12/03, 34/03 i 65/ 13), ¢lana 23. stav
1. Pravila JU Historijski Arhiv Sarajevo, broj 02-3642-3/08 od 25.12.2008. godine i 02-
801-4/13 od 26.03.2013. godine te Odluke v.d. Upravnog odbora JU Historijski arhiv
Sarajevo, broj 02-1037-3/20 od 17.06.2020. godine, objavljuje se

PONOVNI JAVNI KONKURS
za izbor i imenovanje
direktora JU Historijski arhiv Sarajevo

1 Opis pozicije:
U ostvarivanju funkcije rukovodenja Arhivom , direktor obavlja i slijedece poslove:

- zastupa i predstavlja ustanovu prema treéim licima, odgovoran je za zakonitost rada
ustanove, predlaze Upravnom odboru mjere za efikasno i zakonito obavljanje
djelatnosti Arhiva, unutradnju organizaciju i sistematizaciju poslova i osnove
planova rada i razvoja Arhiva, izvrSava odluke Upravnog odbora, odluduje o
pravima, obavezama i odgovornostima zaposlenika iz radnog odnosa,
naredbodavac je u izvrdenju finansijskog plana, podnosi Upravnom odboru Arhiva
izvjestaj o finansijskom poslovanju, brine se o podizanju, razvoju i struénom
usavrsavanju naulnih, struénih i ostalih kadrova, vrii i druge poslove i ima druge
duznosti i prava utvrdena opéim aktima Arhiva, u skladu sa zakonom.

II Opéi uslovi

- daje drZavljanin Bosne i Hercegovine

- da je stariji od 18 godina

- da nije otpusten iz drzavne sluzbe kao rezultat disciplinske mjere na bilo kom nivou
u BiH u periodu od tri godine prije objavljivanja konkursa

- danije pod optuZnicom medunarodnog suda za ratne zlodine u bivioj Jugoslaviji
(¢lan IX 1. Ustava BiH)

- da se protiv kandidata ne vodi kriviéni postupak, odnosno da nije osudivan za
krivi¢no djelo ili privredni prestup

111 Posebni uslovi

- visoka stru¢na sprema drustvenog smijera,

- radno iskustvo na poslovima iz oblasti kulture i nauéno-istrazivadko g rada u
trajanju od najmanje pet (5) godina,

- poznavanje jednog stranog jezika,

- da se istiCe organizacionim sposobnostima i dru§tvenim radom.



IV Kandidati su duZni uz prijavu priloZiti slijedeéu dokumentaciju:
- kradu biografiju
- uvjerenje o drzavljanstvu (ne starije od Sest nmjeseci)
- izvod iz matiéne knjige rodenih,
- diplomu o struénoj spremi , original ili ovjerena kopija
- uvjerenje o radnom iskustvu
- dokaz o poznavanju stranog jezika
- izjavu kandidata potpisanu i ovjerenu od nadleznog organa iz tacke II alineja 3 1 4
- plani program rada za detverogodidnji mandatni period

V Kriteriji izbora

Svi kandidati ¢ije prijave budu kompletne, blagovremene i razumljive uéi e u proceduru
izbora za direktora. Na osnovu procjene kvalifikacija i iskustva prijavljenih kandidata
Komisija za provodenje konkursa utvrdit e prijedlog liste kandidata koji ulaze u uZi
izbor. Sa odabranim kandidatima Komisija za provodenje konkursa e obaviti interviu,
U postupku izbora i imenovanja direktora ocjenjivaée se slijede¢i kriteriji utvrdeni
Pravilima Arhiva:

- Radno iskustvo na poslovima iz oblasti kulture i naucno-istrazivackog rada

- Inicijative, plan i program rada, te organizacione sposobnosti

- Vjesdtina komuniciranja

- Poznavanje osnova zakonskih propisa iz oblasti kulture i rada ustanove

- Poznavanje stranih jezika

Kandidat koji bude izabran za direktora duzan je da prije preuzimanja duznosti dostavi

- uvjerenje o nekaZnjavanju,
- uvjerenje da se protiv kandidata ne vodi kriviéni postupak, odnosno da nije
osudivan za krivi¢no djelo ili privredni prestup ( ne starije od tri mjeseca)

Izbor i imenovanje direktora se visi na period od &etiri godine.

Javni konkurs ¢e se objaviti u ,,SluZbenim novinama“ Federacije BiH i u dnevnom listu
»Oslobodenje® |

Javni konkurs ostaje otvoren 15 dana od dana posljednjeg objavljivanja.

VI Prijave sa potrebnom dokumentacijom dostaviti liéno ili putem poste na adresu:
JU Historijski arhiv Sarajevo, Alipadina 19, 71000 Sarajevo, sa naznakom ,,Prijava
na Javni konkurs za izbor i imenovanje direktora — ne otvarati®.
Nepotpune i neblagovremene prijave nede se uzeti u razmatranje.




