KOMISIJA ZA TUMACENJE KOLEKTIVNOG UGOVORA ZA DJELATNOST
KULTURE U KANTONU SARAJEVO ( ,,Sluzbene novine Kantona Sarajevo™ br. 10/23 i
12/24)

Na osnovu c¢lana 178. stav (5) Kolektivnog ugovora za djelatnost kulture u Kantonu
Sarajevo (,,Sluzbene novine Kantona Sarajevo, br. 10/23 i 12/24), u (daljem tekstu: Kolektivni
ugovor), Komisija za tumacenje Kolektivnog ugovora na 1. sjednici odrzanoj 07.02.2025. godine
razmatrala je Zahtjev podnesen od strane direktorice Javne ustanove Biblioteke Sarajevo,
zaprimljen pod brojem: 12-36-52320 1 Sindikalnog odbora Javne ustanove Biblioteke Sarajevo
zaprimljen pod brojem: 12-02-2413, akoji se odnose na tumacenje ¢lana 153. Kolektivnog ugovora
koji glasi:

“Vlada Kantona Sarajevo, Ministarstvo, upravni odbori i direktori ustanova kulture obavezuju se, prije
izrade nacrta i prijedloga zakona i drugih propisa i akata koji uticu na radnopravni, socijalni, profesionalni
i materijalni polozaj radnika u ustanovi kulture i djelatnosti, zatraziti prijedlog i misljenje sindikata, kao i
omoguciti predstavnicima sindikata ucesée u izradi tih propisa i akata”.

Komisija je donijela sljede¢e tumacenje:

Upravni odbor i direktor ustanove, u skladu sa ¢lanom 153. Kolektivhog ugovora, su
obavezni omogucditi predstavnicima sindikata uceSce u izradi propisa i akata ustanove, kao i
zatraziti prijedlog i misljenje sindikata prije izrade odnosno usvajanja nacrta i prijedloga
propisa i akata.

Komisija konstatuje da se pod aktima iz citirane odredbe Kolektivhog ugovora
podrazumijevaju i pravila ustanove, s obzirom da se ista odnose na ostvarivanje prava,
obaveza i odgovornosti radnika ustanove.
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